
北京师范大学一带一路学院招聘启事

（珠海校区）

一、学院简介

北京师范大学是教育部直属重点大学，是国家重点建设

的“985 工程”和“双一流”建设（A 类）高校，目前正瞄

准全球科学发展和人文社科前沿需求，分别在北京和珠海两

个校区合力建设世界一流大学。

北京师范大学一带一路学院是一个实体建制的教学科研

机构，从支持高质量共建“一带一路”基本目标出发，专注

于培养来自共建“一带一路”国家的高端经济管理、公共管

理国际一流人才；紧密结合“一带一路”建设的现实需求，

从公司治理、发展融资、国际投资与贸易、国际金融、新兴

市场、宏观经济、产业经济、领导力、基础设施建设、供应

链管理、财务管理、人力资源管理、国际关系、公共政策、

国际安全、风险管理等方面深入开展学术研究和理论创新，

致力于建设世界一流的专业性学术研究机构；同时积极开展

相关社会服务，为更好地凝聚全球共同发展共识、促进企业

“引进来”和“走出去”以及为加强世界文明交流互鉴做出

应有的特殊贡献。

二、重点招聘学科（方向）人才



经济学、金融学、管理学和“一带一路”相关交叉学科背景

学术研究专业人才。

三、岗位及申请条件

（一）杰出人才

具有引领学科发展方向，开展高水平科学研究的能力和

水平。

（二）领军人才

有标志性高水平的学术研究成果，能够在团队建设和人

才培养方面起到引领和带动作用。

（三）拔尖人才

取得有特色的高水平研究成果，在学科领域有一定影响

力并获得学术界同行认可。

（四）青年英才

具有优秀的科研创新潜质和良好的团队协作能力，在国

内外一流高校或一流学科获得博士学位或从事两年及以上

的教学科研工作（含博士后研究工作），研究成果特别突出。

原则上年龄不超过 42 周岁。

（五）骨干教师

具有优秀的科研创新潜质和良好的团队协作能力，在国

内外一流高校或一流学科获得博士学位或有在高校、科研单

位从事科研的专业背景。原则上年龄不超过 45 周岁，具有

正高级职称者年龄可适当放宽。



四、人才待遇

（一）杰出人才、领军人才、拔尖人才和青年英才

聘任与申请人能力水平适合的专业技术职务；给予具有

大湾区竞争力的优厚薪酬和科研启动费；提供安家费，首个

聘期内按年度等额发放；可租住学校公寓，可申请购买校内

共有产权房；优质的学龄前及义务教育全阶段基础教育资

源。

（二）骨干教师

提供具有行业竞争力的薪酬和科研启动费；可租住学校

公寓或申请租房补贴，可申请购买校内共有产权房；优质的

学龄前及义务教育全阶段基础教育资源。

五、工作地点

北京师范大学珠海校区

六、报名方式

请将申请材料发送至邮箱：brs_hr@bnu.edu.cn，邮件

标题：姓名-应聘 XX 岗位，申请材料需包括：个人简历、自

荐信、推荐信、主要学术成果、专业技术岗位职务证书（或

聘书）等。
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